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Stellenausschreibung 

Serviceleiter*in 

 

 

Hauptaufgaben: 

 Planen & Steuern von Retrofit, Wartungs- und 

Serviceaufträgen 

 Effektive Koordinierung der Monteur Einsätze  

 Auftragsabwicklung: Erarbeiten von Angeboten, 

Projektumsetzung 

 Baustellenleitung – fachliche und disziplinarische 

Teamführung inkl. Schulung 

 Ansprechpartner und technischer Berater und 

Lösungsfinder für Kunden 

 Kundenberatung inkl. Pflegen und Ausbauen der 

Kundenbeziehungen (Vertrieb & Auftragsakquise) 

 

Qualifikationen / Anforderungen: 

 Techniker/Meister im Bereich Maschinenbau, 

Instandhaltung oder Ingenieur(in) Maschinenbau, 

Mechatronik, Automatisierungstechnik 

 Erfahrung in der Projektleitung sowie Mitarbeiterführung 

 Gute Kenntnisse in der Hydraulik (Berufserfahrung wäre 

von Vorteil) 

 Sicherer Umgang mit MS Office 

 Kundenorientierung, Vertriebsaffinität und Empathie 

 Gute Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zwei Standorte im Umkreis von 25 km zu 

betreuen 

 

Anstellung 

 Vollzeit 

 Unbefristet 

 

Start der Anstellung 

 ab sofort 

 

Arbeitsort 

 04808 Wurzen 

 04347 Leipzig 

 

 

Bewerbungen an: 

Milde Hydraulik GmbH 

Frau Sabine Milde 

Dresdener Str. 40 

04808 Wurzen 

 

info@milde-hydraulik.com 

 

Was Sie bei uns erwartet: 

 Ein stark motiviertes und dynamisches Team mit flachen Hierarchien 

 anspruchsvolle und abwechslungsreiche Arbeiten 

 Ein Firmenfahrzeug, auch zur Privatnutzung 

 Eine ordentliche Einarbeitung 

 Flexible Arbeitszeiten 

 schnelle, flexible Ablauforganisation, sowie kurze Entscheidungswege 

 

Wir bieten Ihnen ein zukunftsorientiertes, verantwortungsvolles und interessantes Tätigkeitsfeld, eine 

angenehme Arbeitsatmosphäre und Entwicklungsmöglichkeiten in einer erfolgreich wachsenden 

Unternehmensgruppe, der HN-Holding GmbH. 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (PDF) sowie Gehaltsvorstellung unter 

Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an oben genannte E-Mail-Adresse. 


